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Sestriere, i 27 gennaio 2022

A tutte le Aziende Clienti

Oggetto: Assegno Unico Universale

Il decreto legislativo 230/2021 istituisce I’Assegno unico e universale per 1 figh a carico, che
costituisce un beneficio economico mensile, da marzo di un anno a febbraio dell’anno successivo, erogato

direttamente dal’INPS.
A partire dal 1 marzo 2022 cesseranno di avere eflicacia:

o Le misure di sostegno alle famiglie di cui al decreto legge 8 giugno 2021 che ha istituito
I’Assegno temporaneo per 1 figh minort;

e Le detrazioni fiscali per figh a carico minori di 21 ann;

e Limitatamente a1 nuclel familiari con figh e orfanili, I'assegno per il nucleo familare e gh
assegni familiari.

Per poter percepire ’AUU dal 1 marzo, 1 lavoratori aventi diritto dovranno presentare le domande
all'Istituto entro e non oltre il 30 giugno 2022. Per le domande presentate oltre tale termine, 1l diritto
decorrera dal mese successivo quello della domanda.

L’importo minimo ¢ pari a 50,00 € per ciascun figlio, mentre la presentazione dell'ISEE aggiornato
¢ necessaria per ottenere un assegno pieno commisurato alla situazione economica della famiglia.

Per effetto di tale normativa, unitamente all’abbassamento del limite reddituale per aver diritto al
Bonus 100,00 €, a partire dalla retribuzione del mese di marzo 2022, il netto percepito dai dipendenti
potra subire una notevole riduzione. Si prega, pertanto di voler sensibilizzare 1 Vostri dipendenti, affinché
s1 evifl, per quanto possibile, 'insorgere di questioni.

Distint1 saluti

CDL Dr. Andrea Bouchard




